M odule d e formation

Pamn\
Runtalents

International recruitment & HR

Préparer la mobilité internationale d’un collaborateur

Reéussir la mobilité d’un collaborateur nécessite de bien couvrir tous les sujets,
(package, couverture sociale, déménagement, visas...), de bien les anticiper
et de les mettre en ceuvre précisément.

4 Objectifs Durée: 1 journée en présentiel

Tarif : 800,- € HT
» Proposer des conditions de mobilité Public :

_ Directeurs, Responsables RH,
attractives Gestionnaires en charge de

» Planifier la mise en ceuvre cette activite.

» Développer des outils pour gagner en :
efficacité > Bénéfices
> Prog ramme e Des contenus renforcés par des cas
pratiques

Le contrat de travail e Partage d’expérience avec des pairs

La rémunération
Les avantages

La couverture sociale > Garanties

La fiscalité _ _ _
i o _ Une intervention pragmatique et
Les démarches administratives opérationnelle par des experts RH avec

expérience de I'entreprise et du conseil en

Le déménagement et le logement s
France et a I'étranger

La famille et le conjoint
La sécurité
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Les formations

Pré-inscription :

» formation@runtalents.com <«

Inscription validée aprés confirmation de la date.



